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CARTA DE LA DIRECCION 2024

Un afio méas reafirmamos nuestro compromiso conla sostenibilidad. Uncompromiso
que no solo define nuestra empresa, sino que también refleja nuestro propdsito en
un mundo que cada vez exige mas responsabilidad y accion.

El 2024 ha sido un afo clave para consolidar lo que comenzamos en 2022.
Continuamos impulsando la promocién e instalacion de productos que no solo son
altamente eficientes, sino que también integran de manera mas robusta fuentes de
energia renovables. En este sentido, estamos aumentando nuestras inversiones
en formaciones para ofrecer soluciones mas sostenibles a nuestra clientela.

Uno de nuestros mayores desafios sigue siendo la reduccién de nuestra huella de carbono. El afio pasado,
conseguimos reducirla un 6,8% respecto al afio anterior, y para estos préoximos afios nos propusimos un
objetivo ain mas ambicioso: queremos ser una empresa neutra en 2050.

Sabemos que este esfuerzo no es facil, pero tenemos el convencimiento de que, con trabajo colaborativo,
alcanzaremos nuestras metas.

Nos enorgullece que nuestro compromiso con la reduccién de residuos esté evolucionando, y el préoximo
paso sera una alianza estratégica con entidades proveedoras y clientela para asegurar que el ciclo de vida de
nuestros productos no termine en un vertedero, sino que pueda prolongarse y ser transformado de manera
responsable.

Este progreso es posible gracias al trabajo de cada una de las personas que formamos Gabyl, asi como
también de la clientela, empresas proveedoras y socias que juegan un papel crucial en este viaje hacia un
futuro mas sostenible. Sin embargo, no podemos conformarnos. La sostenibilidad es un reto compartido y, por
tanto, debemos seguir avanzando de la mano.

Hoy animamos a todos a renovar el compromiso para seguir impulsando la innovacioén y a seguir trabajando
con dedicacion para lograr un impacto positivo en nuestro entorno. Tenemos el convencimiento de que si
mantenemos esta actitud de mejora continua, el futuro que imaginamos sera mas justo, mas sostenible v,
sobre todo, mas humano.

Muchas gracias por vuestro esfuerzo y dedicacion. Sigamos adelante, porque el futuro es ahora, y en Gabyl
nos hemos comprometido a hacerlo sostenible.
JESUS ANTONANZAS
GERENTE DE GABYL



“Tenemos el
convencimiento de

que si mantenemos esta
actitud de mejora
continua, el futuro que
Iimaginamos sera mas
justo, mas sostenible vy,
sobre todo, mas humano”
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Somos Gabyl

GRUPO GABYL es una empresa dedicada a la distribucion de material eléctrico en los campos
de la eficiencia, iluminacion, logistica, proteccidn, renovables y movilidad. Mas de tres décadas
de experiencia y un equipo profesional altamente cualificado, nos avalan como la mayor empresa
distribuidora de material eléctrico y nos convierten en un referente dentro del sector tanto entre
nuestra clientela, como entre nuestros proveedores.

Nuestra clientela son instaladores eléctricos, empresas de mantenimiento, industrias, fabricantes de
maaquinaria, organismos oficiales y tiendas, entre otros/as.

Y nuestros proveedores, las principales firmas del mercado nacional e internacional. Nuestra funcion,
sin embargo, no consiste Unicamente en suministrar el material eléctrico que nos demandan, sino
que también aportamos soluciones técnicamente idoneas, econdmicamente rentables y siempre
apoyadas por la garantia y la calidad de las mejores y mas punteras marcas de material eléctrico.

DAM @ Auna

<@iMELcq



Mision

Ser la empresa que lidere el cambio
del mercado aunando los objetivos e
intereses de la clientela y proveedores
mediante un equipo comprometido

y orientado a la excelencia en el
servicio.

Vision

Liderar el mercado de la distribucién
de material eléctrico mediante

un equipo humano altamente
comprometido. Aportando soluciones
de valor, innovadoras y sostenibles,
para satisfacer con integridad y ética
las necesidades de cada empresa de
nuestra clientela.
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+45

anos de historia

+50.000

articulos en stock

+3.000

clientes activos

+10.000

m?2 de almacenes

+100

profesionales

+800

proveedores



Comercializacion y distribucion
de material eléctrico
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Logistica Movilidad

“La clientela siempre lo primero”
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1S0 9001

BUREAU VERITAS

Certification

ISO 14001

BUREAU VERITAS
Certification
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OHSAS 18001

BUREAU VERITAS
Certification

ISO 50001
Eficiencia energética

BUREAU VERITAS
Certification
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-
= 582 ME£ de ventas
W

S’

@% 1.407 empleados/as

—

89 puntos de venta

@ 122 M€ stock
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Somos AUNA AUNA

distribucion

Pertenecer a AUNA es hacerlo al mayor Grupo de Compra y Servicios del sector. Un Grupo con
un objetivo global y compacto: contribuir, innovar, aportar y facilitar la realizaciéon y soluciéon de
proyectos de toda Espafia y parte de Europa.

Un grupo formado por 92 empresas asociadas con mas de 432 puntos de venta a disposicidn del
personal instalador, donde la atencién y dedicacion son rasgos comunes de todas las empresas
asociadas.

100%

de presencia en
todas las provincias
de Espaiia

4 -



19%
cuota de mercado

Cuota de mercado estimada en material eléctrico, fontaneria y climatizacion afio 2021.
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Nuestro Plan de Sostenibilidad
2025

Nuestros compromisos

Promover soluciones eficientes para contribuir
a la lucha contra el cambio climatico.

Gestionar de manera sostenible los recursos
‘ necesarios para nuestra actividad.

216 -



Aunar esfuerzos junto a nuestra plantilla, clientela y proveedores para facilitar la
. transicion energética hacia la descarbonizacion.

Alinear nuestra estrategia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
establecidos por las Naciones Unidas.

217 -
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Desempeno en sostenibilidad

Autoconsumo
energia
renovables

Obijetivo 2025
35%

Conseguido 2024

37,30%

Linea base 26,5%

nz Wi
aiéz ll CO

Proyectos de
Transicion
Energética

Obijetivo 2025

Aumentar 100%

Conseguido 2024

127,5%

100%

Linea base Ventas 2021
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Reduccién huella
relativa de carbono
(alcance 1+2)

Obijetivo 2025
Reducir 10%

Conseguido 2024

10%

Linea base 171,6t

13 ACCION ‘|7 ALIANZAS PARA
POR EL CLIMA LOGRAR
LOS OBJET

VoS

Reduccién huella

relativa de carbono

(alcance 3)

Obijetivo 2025

Reducir 5%

[ Conseguido 2024

12,9%

Linea base 2.215t

-19-

5%

Compromiso
proveedores
estratégicos

Obijetivo 2025

100%

Conseguido 2024

90%

Linea base 0%

100%
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Compromiso con el
Medio Ambiente

Energias renovables

En 2024 hemos seguido invirtiendo en nuevas
instalaciones para autoconsumo de energia solar
renovable, gracias a las cuales, somos capaces de
autoabastecernos con el 37,3%.

Ademas, el resto de energia que consumimos tiene
garantia de origen 100% renovable.

-20 -



113.839 kWh

energia solar
generada en
nuestras
instalaciones

143 toneladas
de CO2 evitadas

con todas
las medidas
energéticas
realizadas

-2-

GABYL

2,9 MW

de potencia

total en paneles
suministrados
para proyectos de
autoconsumo a
nuestra Clientela
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Transicion energética

Facilitamos a nuestra Clientela soluciones para la transiciéon energética hacia
la descarbonizacién del planeta.

La climatizacion mediante aerotermia, el autoconsumo mediante energias
renovables o las infraestructuras para vehiculos eléctricos, contribuyen en la
lucha contra el cambio climatico.

En 2024 GABYL aumentd el 127,5% sus ventas de productos enfocados a la
transicion energética respecto a 2021.

-2 -



127,5% 251,4%

incremento de ventas en aumento en proyectos de
productos enfocados a autoconsumo desde 2021
la transicién energética

desde 2021

3.452

toneladas evitadas con los
proyectos de transicién
energética
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Economia circular

v

{

{

Facilitamos a nuestros Clientes la recogida de productos para su reciclaje.

Promovemos a través de nuestros proveedores mejoras en los productos y
embalajes, para facilitar la economia circular.

Nuestro objetivo es evitar que en 2025 cualquier residuo termine en un
vertedero, y el 100% sea tratado en plantas de reciclaje.

S D4 -



8,3t

de residuos eléctricos y
electrénicos recogidos a
través de nuestra clientela,
para su reciclaje

Reciclar

En 2025 reciclaremos el
100% de nuestros residuos

Reutilizar

Reutilizamos el material
de embalaje

Reducir

Planes de nuestros proveedores
estatégicos para mejorar la
circularidad, conseguir un
embalaje que genere menos
residuos, y disminuir el uso de
plastico.
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Huella de Carbono

El 96,3% de la huella de carbono que genera
GABYL, se debe al uso de los productos que
comercializamos.

Por esta razdon, estamos comprometidos, junto a
nuestros proveedores estratégicos, a mejorar la
eficiencia de los productos y promover la transicion
energética hacia la descarbonizacion.

- 26 -



La huella de Nuestro objetivo Se estiman en
carbono de es reducir en 3.452 t. la
Gabyl (Alcance 2025 el 10% de reduccién de
1+2) representa las emisiones emisiones en
solamente el 2024, debidas
0,4% del total a los proyectos

de transicién
energética como
aerotermiaq,
autoconsumo o
vehiculo eléctrico.
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Huella de Carbono

Alcance 3 / Aguas arriba
1.217 tn CO2

3,3%

Compra de productos
2,5%

Logitica proveedores
LB 0,6%

Residuos embalajes y otros
0,2%
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IS

37.693 tn CO2

Alcance 1+2
173 tn CO2

Consumo de energia

0,1%

Flota propia de vehiculos

0,3%

Alcance 3 / Aguas abajo
36.302 tn CO2

LB Logistica externa y de clientes
2,1%

@ Consumo productos vendidos
93,9%

Fin de vida productos vendidos
0 o3

-29.-
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El bosque de Gabyl

En 2024 GABYL entregé 150 arboles, a
plantilla y clientela, para su plantacion
donde cada persona mejor lo considerara,
aumentando con ello el bosque que Gabyl
comenzo a plantar en 2022.

Dicha plantacién supondra la absorcion de 3
toneladas de CO2.
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Compromiso social

En GABYL nos comprometemos a crear, mantener
y mejorar los puestos de trabajo, proporcionando
ademas empleo de calidad, seguro e inclusivo.

La salud y seguridad para el personal, la clientela y
proveedores es una prioridad, con el objetivo de cero
accidentes graves.

Nos esforzamos en ofrecer formacion continua a
nuestra plantilla y clientela.

También nos preocupamos por nuestro entorno social.

-3D -




117

empleados/as

29,05 %

mujeres

2.291 h

formacion a plantilla

(O accidentes graves). Media del Sector 29,9

-33-

95,72 %

contratos indefinidos

18,81

indice de incidencia

2.292 h

formacion a clientela



MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD 2024 |

Gobernanza

En GABYL respeta las mas estrictas normas de ética
y conducta empresarial, recogidas en su Cdédigo de
Conducta.

El compromiso de la empresa con la sostenibilidad
estéa recogido en su politica de Calidad y se concreta
en su Plan de Sostenibilidad, con acciones y objetivos
definidos.

S34 -




Cédigo de conducta

GABYL

Politica de Sostenibilidad

Plan de Sostenibilidad 2022-2025

Cédigo Proveedores

Plan de Igualdad y Diversidad

Canal de denuncias

Comité de Sostenibilidad, formado

por un equipo transversal de perso-
nas con implicacién y responsabili-

dades en distintos departamentos
de la empresa.

-35-



MEM
ORIA DE SOSTENIBILIDAD 2024 |

Gobernanza

ecoqu'\s
ROS ELECTR\COS GABYL SA

ha recibido una

medalla de Bronce

como reconoc1m|en’to de su califica
VIEMBRE 2024
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GABYL

EcoVadis es un organismo de certificacion reconocido a nivel mundial que evalua la conducta en
Responsabilidad Social Corporativa (RSC) de las empresas. La metodologia de evaluacion se centra
en 21 criterios englobados en torno a 4 temas:

Medio Derechos Etica Compras
Ambiente Sociales y responsables
Derechos
Humanos

Dichos criterios se basan en normas RSC internacionales (Pacto Mundial, convenios de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT), Global Reporting Initiative (GRI), norma ISO 26000 y principios de
CERES).

EcoVadis, después de examinar rigurosamente todas las acciones realizadas en el marco de nuestra
politica de RSC, asi como los datos de nuestra empresa, dio su veredicto:

iGabyl se encuentra en el top del 35% de empresas evaluadas
por EcoVadis en nuestro sector de actividad!

Dicho puesto en la clasificacion fue galardonado con una medalla de bronce. En la practica, ;qué
significa esto? Simplemente que los indicadores son positivos en la mayoria de los temas evaluados
de Medio Ambiente, Derechos Sociales y Humanos y Compras Responsables.

-37 -
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Gobernanza

En GABYL, somos conscientes de la importancia del
valor de nuestra informacidn y la de nuestra clientela
y proveedores, y durante 2024 hemos llevado a cabo
iniciativas y acciones para incrementar el nivel de
seguridad general, tales como:

-38-
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Mejora en la Gobernanza de la ciberseguridad

Creacién de una posicién interna de Responsable de Seguridad de la Informacién para
el Grupo para disefiar las politicas de seguridad, hacer cumplir la normativa, dar soporte
a la arquitectura y medir el desempeno de las actividades asociadas.

Acciones formativas en ciberseguridad para la plantilla

Se ha disefiado y ejecutado un Plan de Formacién y Concienciacién en materia de
Seguridad de la Informacidn.

Politica de correo electrénico

Se han revisado y mejorado las politicas de seguridad del correo electrénico.

Politica de contrasenas

Se ha revisado y robustecido la politica de contrasefias, adecuando los requisitos de las
mismas a las necesidades actuales

Mejora en el control de acceso fisico

Implementacién de un sistema de control de acceso fisico en las salas de comunicaciones
y servidores, para restringir el acceso a personal autorizado.
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Gobernanza

En GABYL queremos mejorar la sostenibilidad en nuestra
cadena de suministro, y para ello hemos realizado las
siguientes acciones en 2024.

Se aprueban las Normas de
Conducta de empresas Proveedores

Evaluacién de los 10 empresas
proveedoras estratégicas,

que representan mads del 50%
de la compra.

S 40 -
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Gobernanza

Estrategia de sostenibilidad

La sostenibilidad se ha convertido en uno de los pilares estrategicos de En
GABYL. A través de las soluciones y productos que proponemnos a nuestra
Clientela, contribuimos a la transicién energética hacia una sociedad mas
descarbonizada. La sostenibilidad en GABYL busca crear valor a largo plazo
para sus grupos de interés impulsando criteros ambientales, sociales y de
gobernanza en todas sus operaciones.

Analisis de materialidad

El objetivo principal de este andlisis es el de identificar y evaluar los principales
impactos positivos y negativos de nuestra Empresa en el medioambiente y la
sociedad y los riesgos y oportunidades vinculados que pueden afectar a la
compaifiia y sobre los cuales definir su modelo de gestion, estrategia y plan de
accion.

Para elaborar la matriz de materialidad, hemos realizado encuestas a nuestros
principales grupos de interés (plantilla, clientela y proveedores), asi como
revisiones de informes y analisis del mercado y su entorno.

S 4D -
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Desempeno en sostenibilidad

Energia asequible y
no contaminante

Ofrecemos soluciones
energéticas eficientes.
Generamos energia
renovable.

Contribucién 2024

37,3% de la energia que
consumimos la genera-

mos en nuestras instala-
ciones solares.

3.000 empresas clientes
a los que aportamos
productos y soluciones
eficientes.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

Trabajo decente y
crecimiento econdmico

Protegemos los derechos
laborales y promovemos
un entorno de trabajo
seguro y diverso

Contribucién 2024

117 empleados/as
100% contratos indefinidos
Plan de igual

2.291 horas de formacion

VAR

11 ‘CIUDADES Y

Ciudades y

comunidades
sostenibles

Contribuimos a reducir
el impacto ambiental
negativo

Contribucién 2024

9,9 Mw de proyectos de
autoconsumo.

Facilitamos la recogida de
residuos.

3.452 toneladas de
emisiones de CO,
evitadas



PRODUCCIGN
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Produccidn
y consumo
responsables

Gestionamos de manera
responsable y eficiente
los recursos naturales

Contribucién 2024

100% consumo energia
renovable.

Reutilizacidon de material
de embalaje.

Acciones de economia
circular con nuestras
empresas proveedoras
estratégicas.

13 Foreloum

4

Accién por el clima

Promovemos acciones
para para descarbonizar
la sociedad y reducir las
emisiones

Contribucién 2024

Reduccion del 6,8% de
las emisiones relativas de
Alcance 1+2.

Reduccioén 12,9% de las
emisiones de Alcance 3.

251,4% incremento ventas

en productos enfocados a
la transicion energética.
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17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

Alianzas para
lograr los objetivos

Fomentamos acciones
con nuestras empresas

Contribucién 2024

37,3% de la energia
que consumimos la
generamos en nuestras
instalaciones solares.

3.000 clientes a los que
aportamos productos y
soluciones eficientes.
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